FORMULARIO 1 - OFERTA ECONOMICA - ADICION POR 3 MESES AL CONTRATO DE INTERVENTORIA

Adelantar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, legal, ambiental y de aseguramiento de calidad al contrato de obra que tiene como objeto, ejecutar las
obras de ampliacién, mantenimiento y terminacion (Fase II) para la puesta en funcionamiento del teatro Cesar Conto Ferrer en la Ciudad de Quibdé, del departamento del

Culturas Choco

PROYECTO TEATRO CESAR CONT!

DESCRIPCION DEL CARGO HONORARIO MENSUAL CANTIDAD DEDICACION FM. SUBTOTAL TOTAL
(sin prestaciones)
% meses.
A1. PERSONAL CLAVE $ 34.462.200,00
Director de interventoria $9.032.000,00 1,00 50,00% 1,00 1,90 $8.580.400,00
Residente de interventoria $6.811.000,00 2,00 100,00% 1,00 1,90 $25.881.800,00
A2. PERSONAL CON DEDICACION FIJA (Por la duracion del proyecto) $ 26.665.360,00
Profesional Social $4.124.000,00 1,00 10,00% 1,00 190 §783.560,00,
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, y medio ambiente. $6.811.000,00 1,00 100,00% 1,00 1,90 $12.940.900,00
Residente y ialista elécirico y de luminaci $6.811.000,00 1,00 100,00% 1,00 1,90 $12.940.900,00
A3. PERSONAL CON VARIABLE segun la de obra - bolsa a monto agotable) $ 8.708.840,00
| Especialista Hidrosanitario 811.000, 1,00 10,00% 1,00 1,90 1.204.090,00
IEspsmsnsua mecanico HVAC 811.000, 1,00 10,00% 1,00 1,90 1.294.090,00
Especialista estructural 811.000, 1,00 10,00% 1,00 1,90 1.204.090,
Especialista electronico 811.000, 1, 10,00% X 1,90 1.204.090,
Asesor Actstico 811000, 1. 10,00% 1, 1,90 1.204.090,
Asesor mecanico teatral 811.000, X 10,00% 1. 1,90 1.204.090,
‘Asesor Juridico Abogado 4.970.000, 1 10,00% 1 1,90 $944.300,
69.836.400,00
IVA 19% 13.268.916,00
(A) 83.105.316,00
Cantidad DURACION COSTO UNITARIO|  VR. PARCIAL VR. TOTAL
Dotaciones (Global) 1,00 1,00 $ 695.332,00 $695.332,00]
Viaticos Asesores externos 400 1,00 §1.341417,00] $ 5.365.668,00
6.061.000,00
IVA 19% 1.151.590,00
(B) 7.212.590,00
C.1_GARANTIAS VR. BASE VR, VR. PARCIAL VR. TOTAL
ASEGURADO ASEGURADO
Calidad del servicio $90.317.906 30% $27.095.372 040% $108.381.49)
Cumplimiento $90317.906 30% $27.095372 045% 5 121.920.17]
Salarios y prestaciones sociales $90.317.906 10% $9.031.791 0,83% $74.963,86
$ 305.275,00
IVA 19% $ 58.002,00
(c) $ 363.277,00
- VR. TOTAL
C.2_IMPUESTOS (costo total antes de VA) % VR. PARCIAL
ICA | $ 75.897.400] | 0,60% | | | $ 455.384,40
financieras (4 x 1000) | $ 75.897.400] | 0.40% | | | $ 303.589.,60]
Estampila Pro Universidades Publicas (DE IMPUTACION NAGIONAL). | $ 75.897.400] | 0,50% | | | $ 379.487,00
(D) $1.138.461,00

GASTOS OPERACIONALES (A+B) $ 90.317.906,00

GASTOS OPERACIONALES (A+B+C+D) $ 91.819.644,00
NOTAS:
- El personal con dedicacion fija corresponde al personal minimo requerido en la obra con la dedicacion solicitada dentro de los pliegos.
- El personal con dedicacion variable alos que requiere el proyecto de acuerdo con la ion de la obra y/o necesidad durante la ejecucion, su pago esté condicionado a la presentacion de informes y evidencia de su permanencia en obra mediante el Control en obra

ylas planillas de pago de salud y pension. La dedicacion estimada para éstos profesionales no podra superar en ningun caso el 50%
- Dado el caso que por requerimiento de la obra se necesite un perfil profesional que no esté contemplado dentro del presente listado, éste nuevo perfil se podra reemplazar y homologar con los honorarios de otro profesional de dedicacion variable, siempre y cuando su dedicacion o la suma de los dos
perfiles no superen el 50%.
- Los costos indirectos incluidos dentro del Factor Mult (FM) consideran el factor ional (Cesantias, intereses de cesantias, prima de servicios, subsidio de transporte, ICBF, SENA, aportes a salud, pension, riesgos laborales, vacaciones, dotacion y subsidio familiar) y costos derivados de
la Administracion de la interventoria.
- El contratista debera contemplar dentro de sus costos el grupo especializado de seguimiento y control de SSTMA necesario para todo el proceso de ejecucion del contrato, asi como los costos derivados de esta supervision, como elementos de sefializacion y control, elementos y lugares aptos para las
capacitaciones, elementos reflectivos para trabajo noctumo, equipos y elementos para trabajos en alturas, tramites y permisos ante las entidades reguladoras para trabajo con riesgo, tramites y permisos ante las entidades de impactos ambi ¥ cualquier otro relaci ¥ necesario
con el proceso implicito del control SSTMA.
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